Fraktion FUCHS in der Gemeindevertretung Miihltal

Die Fraktion FUCHS in der Gemeindevertretung Miihltal bringt zur Behandlung in der
Sitzung am 8. November 2022 unter dem Arbeitstitel

Zielorientiertes Personalmanagement
folgenden
Antrag
ein:
Die Gemeindevertretung beschlief3t, in den kommenden Haushalt 100.000,- Euro einzustellen

fiir eine externe Personalberatung, die sich insbesondere folgenden Themen widmet:

1. Problemanalyse
2. Personalrekrutierung

3. Erstellung eines Organigrammes

Die Gemeindevertretung ist bei der Auswahl des externen Dienstleisters einzubeziehen,

soweit dies rechtlich zuléssig ist.

Der Antrag soll zuvor im Haupt- und Finanzausschuf} beraten werden.

Begriindung
Problem:

Miihltal hat bekanntermallen Personalprobleme. Zwar sind die Haushaltsmittel vorhanden, um
qualifiziertes Personal einstellen zu kdnnen, jedoch findet sich nur wenig Personal. Das
wiederum bewirkt, daf3 das vorhandene Personal unter Arbeitsiiberlastung leidet. Natiirliche

Folge ist, daB3 die Gemeinde Miihltal als Arbeitgeberin noch unattraktiver wird.

Die Personalnot geht inzwischen so weit, da} selbst Anfragen zum Thema Personal nicht
mehr beantwortet werden und dall noch nicht einmal ein ldngst zugesagtes Organigramm
erstellt werden kann. Die Probleme sind auch offenbar struktureller Natur, sie haben nicht
lediglich tempordren Charakter, denn die Méngel bestehen bereits seit Jahren. Ohne fremde

Hilfe diirfte insofern auch weiterhin keine Besserung in Sicht sein.
Losung:

Die Gemeinde Miihltal bedient sich professioneller externer Hilfe, um das Problem

strukturiert anzugehen und um nunmehr endlich Lésungen zu finden.
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